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ปัจจุบันจำนวนสมาชิกของสหกรณ์ฯ  ณ วันที่ 31 มีนาคม 2553  มีสมาชิกทั้งสิ้น 5,630 คน ซึ่งเป็นสมาชิกสามัญ 5,318 คน สมาชิกสมทบ 312 คน เพิ่มขึ้นจากเดือนที่แล้ว จำนวน 50 คน จะเห็นได้ว่าในแต่ละเดือนจะมีสมาชิกสมัครเพิ่มขึ้นจากเดิม ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความเชื่อมั่นต่อสหกรณ์ฯ ของบุคลากรมหาวิทยาลัยขอนแก่น ได้เป็นอย่างดี
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                  เมื่อวันจันทร์ที่ 5  เมษายน  2553  สหกรณ์ ฯได้ออกพบปะสมาชิกสถาบันพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อสร้างความเข้าใจตรงกัน และเพื่อสร้างสัมพันธภาพอันดีระหว่างสมาชิกกับสหกรณ์ ฯ พร้อมกันนี้คณะกรรมการและเจ้าหน้าที่ได้ร่วมกันตอบคำถาม เพื่อไขข้อปัญหาต่างๆให้สมาชิกได้รับทราบ ต่อไป   




                      เมื่อวันพฤหัสบดีที่  8 เมษายน  2553  สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยขอนแก่น  จำกัด  ได้เข้าร่วมกิจกรรมสืบสานประเพณีไทยสงกรานต์ กับสำนักงานบริหารจัดการทรัพย์สิน   มหาวิทยาลัยขอนแก่น  ประจำปี 2553 ณ ศูนย์อาหารและบริการ     มหาวิทยาลัยขอนแก่น  โดยในงานดังกล่าวนี้สหกรณ์ฯได้ได้ร่วมกิจกรรมสรงน้ำพระ และรดน้ำดำหัวผู้บริหารสำนักงานบริหารจัดการทรัพย์สิน ด้วย
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                      เมื่อวันศุกร์ที่  9 เมษายน  2553  สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยขอนแก่น  จำกัด  ได้เข้าร่วมกิจกรรมสืบสานประเพณีไทย  ในงานวันสงกรานต์  มหาวิทยาลัยขอนแก่น  ประจำปี 2553 ณ อุทยานเทคโนโลยีการเกษตร    มหาวิทยาลัยขอนแก่น  โดยในงานดังกล่าวนี้สหกรณ์ฯได้ส่งนางสงกรานต์เข้าร่วมประกวดในงานนี้ด้วย
  
ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ได้ประกาศใช้ระเบียบ ว่าด้วย การหักเงินเดือน บำเหน็จ บำนาญ ข้าราชการ เพื่อชำระหนี้เงินกู้ให้แก่สวัสดิการภายในส่วนราชการและสหกรณ์ พ.ศ. 2551 ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานของสหกรณ์ฯ เป็นไปตามระเบียบที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนดไว้ สหกรณ์ฯ ขอแจ้งหลักเกณฑ์การให้เงินกู้แก่สมาชิกที่ประสงค์จะยื่นกู้เงินกับสหกรณ์ฯทุกประเภท ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2553 เป็นต้นไป สมาชิกที่จะใช้บริการด้านสินเชื่อกับสหกรณ์ฯ จะต้องมีค่าครองชีพคงเหลือ ดังนี้
1. ตั้งแต่วันที่   1  มกราคม  2553   ค่าครองชีพ    20%    ของเงินได้รายเดือน
2. ตั้งแต่วันที่   1  ตุลาคม  2553     ค่าครองชีพ    25%     ของเงินได้รายเดือน
3. ตั้งแต่วันที่   1  ตุลาคม  2554     ค่าครองชีพ    30%     ของเงินได้รายเดือน
4.    ตั้งแต่วันที่   1  ตุลาคม  2555     ค่าครองชีพ    35%     ของเงินได้รายเดือน   

                   การครองชีวิตอย่างมีกินมีใช้ตลอดชีวิตนั้นไม่ใช่เรื่องง่าย  ไม่ว่าจะอยู่ในวัยทำงานหาเงิน  หรือพ้นวัยทำงานที่พลังในการหารายได้ลดน้อยลง  หากใช้เงินในวัยทำงานอย่างไม่มีการวางแผนชีวิตในบั้นปลายก็จะลำบาก  แผนการอดออมในช่วงวัยทำงานเพื่อเก็บเงินไว้ใช้เพื่อความมั่นคงในอนาคตเปรียบเหมือนการ ยอมจน(วันนี้) เพื่อรวย(วันข้างหน้า) และหากไม่มีแผนอดออมเพื่ออนาคต มีเงินเท่าใดใช้ไปอย่างสนุกสนานในวัยทำงาน จะเปรียบเหมือนการ รวย(วันนี้) เพื่อจน(วันข้างหน้า) ชีวิตจึงเป็นเรื่องของการเลือก และการยอมรับผลจากการเลือกนั้น 
                  ความลับของการเป็นคนรวยอยู่ที่ว่า ส่วนหนึ่งของเงินที่หามาได้ทุกวัน จะต้องเก็บไว้เสมอ ทั้งนี้ไม่ว่าจะหามาได้มากหรือน้อยเพียงใด โดยการกันเงินส่วนหนึ่งไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ของรายได้ไว้เป็นเงินออม  ทันที โดยไม่ต้องนำไปใช้จ่าย ซึ่งความสำคัญของการออมสรุปได้ดังนี้
                   1. การออมสม่ำเสมอเป็นการสะสมเงินรางวัลของผู้ทำงาน  เพื่อเป็นเงินก้อนไปลงทุนในกิจกรรมซึ่งจะนำผลตอบแทนในรูปอื่น 
                   2. การออมทำให้เกิดกระบวนการ เงินทำงานรับใช้ ขึ้น  โดยเจ้าของไม่ต้องออกแรง
                   3. การออมทรัพย์เป็นการสร้างนิสัยให้รู้จักประหยัด
                   4. การออมทำให้มีการลงทุนในอนาคต  การออมจึงเป็นแหล่งเงินของการลงทุนที่ถูกกว่าการกู้ยืม
                   ตราบใดที่สามารถควบคุมการใช้จ่ายจนมีเงินเหลือออมแล้ว  อานุภาพอันเกิดจากการมีวินัยบังคับใจตนเอง จะทำให้เงินออมเติบโตขึ้นอย่างเหลือเชื่อด้วย ดีเอ็นเอ  ที่ฝังตัวอยู่ในเงินออมที่มีชื่อว่า  ดอกเบี้ยทบต้น  นั่นเอง

บรรณาธิการข่าว :     ฝ่ายสวัสดิการและสมาชิกสัมพันธ์    สหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัยขอนแก่น  จำกัด








3.สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ ร่วมกิจกรรมงานสงกรานต์กับสำนักงานบริหารจัดการทรัพย์สิน มข.








4.สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ ร่วมงานสืบสานประเพณีสงกรานต์








2. สหกรณ์ฯ ออกพบปะสมาชิกสถาบันพัฒนาทรัพยากรมนุษย์











5. หลักเกณฑ์การให้เงินกู้แก่สมาชิกสหกรณ์ฯ








6. เอาชนะความยากจนด้วยเคล็ดไม่ลับการออม


ประจำปี 2552








  ฉบับวันที่ 16-30 เมษายน 2553








สหกรณ์ออมทรัพย์ มอ.ขอ.  เสริมสร้างเศรษฐกิจเพียงพอ  สานก่อสมาชิกมั่นคง





1.จำนวนสมาชิกของสหกรณ์ฯ เดือน กุมภาพันธ์ 2553











